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                    ҠАРАР                                                                  РЕШЕНИЕ

Об утверждении Плана мероприятий по реализации основных положений

Послания Президента Республики Башкортостан депутатам Государственного Собрания - Курултая Республики Башкортостан на 2015 год по сельскому поселению Шаранский сельсовет муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан 
В целях реализации основных положений Послания Президента Республики Башкортостан депутатам Государственного Собрания - Курултая Республики Башкортостан и дальнейшего социально-экономического развития сельского поселения Шаранский сельсовет муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан (далее - Послание) Совет сельского поселения Шаранский сельсовет муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан решил:
1. Утвердить План мероприятий по реализации основных положений Послания Президента Республики Башкортостан депутатам Государственного Собрания - Курултая Республики Башкортостан на 2015 год по сельскому поселению Шаранский сельсовет муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан (далее - План мероприятий) (приложение).

2. Принять к сведению информацию об исполнении Плана мероприятий по реализации основных положений Послания Президента Башкортостана депутатам Государственного Собрания - Курултая Республики Башкортостан на 2014 год по сельскому поселению Шаранский сельсовет муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан, утвержденный решением Совета сельского поселения Шаранский сельсовет муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан от 27.02.2014 № 304.
3.Администрации сельского поселения Шаранский сельсовет муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан обеспечить своевременное выполнение Плана мероприятий:
-  осуществлять сбор и анализ информации о ходе выполнения Плана мероприятий;

- обеспечить регулярное информирование населения о проводимой работе по реализации основных положений указанного Послания Президента Республики Башкортостан;

- ежеквартально представлять указанную информацию в Президиум Совета сельского поселения Шаранский сельсовет муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан.

4.Обнародовать настоящее решение на информационном стенде в здании администрации, разместить на сайте Совета сельского поселения  Шаранский сельсовет (www.sharan.sharan-sovet.ru).
5.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянные комиссии Совета сельского поселения Шаранский сельсовет муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан и главу Администрации сельского поселения Шаранский сельсовет муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан.
Глава сельского поселения                                                                      Р.Р.Мануров
с. Шаран 

18.12.2014  

№ 374

Приложение 
к решению Совета муниципального района Шаранский район РБ
от 18.12.2014 №374
План мероприятий

по реализации основных положений Послания Президента Республики Башкортостан Государственному Собранию – Курултаю Республики Башкортостан в сельском поселении Шаранский сельсовет муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан   на 2015 год

	№  
п/п
	Предложения, содержащиеся в Послании (цитата)
	Наименование проекта нормативного правового акта, мероприятия
	Основной     
исполнитель и   
соисполнители
	Срок   
исполнения

	1. 
	2. 
	3. 
	4. 
	5. 

	1. 
	Задача власти — защищать права и интересы работающего человека в части справедливой оплаты труда, укрепления здоровья, повышения квалификации, обеспечения достойного уровня и качества жизни.
	Содействовать  учителям в прохождении КПК
	Совет и Администрация
	В течение года

	2. 
	Приступив в 2010 году к работе, новое правительство республики столкнулось с множеством социальных проблем. На первый план вышли простые и ясные для всех приоритеты - «Работа. Зарплата. Жилье».
	Содействовать  молодым специалистам в льготном приобретении жилья и земельных участков
	Совет и Администрация
	В течение года

	3. 
	Заметно увеличились объемы жилищного строительства, за четыре года построено свыше 9 млн кв. метров жилья.
	Ввод жилья - 5000  кв.м.


	Администрация
	В течение года

	4. 
	
	Организовать и провести беседы с применением Справочно-правовой системы Консультант Плюс
	Администрация
	В течение года

	5. 
	Ежегодно растут расходы в социальной сфере…


	Решение о бюджете на 2015 год и плановый период 2016-2017 годы, финансовые планы предприятии,

Программа социально – экономического развития сельского поселения.
	Совет и Администрация учреждения и предприятия сельского поселения
	В течение года



	6. 
	В последние годы в республике улучшается демографическая ситуация – растёт рождаемость, снижается смертность, идёт естественный прирост населения, повышается продолжительность жизни.
	Торжественная выписка из роддома первого новорожденного 2015 года.
	Администрация
	Январь


	7. 
	
	Достижение целевых показателей на 2015 год по программе «Дорожная карта»
	ГБУЗ РБ Шаранская ЦРБ
	В течение года

	8. 
	На рост народонаселения влияют различные факторы, главные среди которых – медицинское обслуживание, обеспеченность качественным жильем и питанием, организация социальной защиты, пропаганда здорового образа жизни, социальный оптимизм и другие.
	В школах  проводить классные часы по пропаганде ЗОЖ, проводить спортивные мероприятия
	Администрация
	В течение года

	9. 
	
	Акция «Подросток»

Акция «Молодежь против наркотиков»
	Администрация
	Ежегодно

Июнь

	10. 
	
	Акция «Доброе сердце»

Оказание социальной помощи детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, защита их прав и законных интересов.
	Администрация
	Март-Апрель

В течение года

	11. 
	
	Лицензирование нового фельдшерско-акушерского пункта д.Наратасты. Завершение проектирования поликлиники на 250 посещений в смену в с.Шаран.
	ГБУЗ РБ Шаранская ЦРБ
	В течение года

	12. 
	Следует обратить самое пристальное внимание на то, что трудовой  потенциал молодежи, женщин, пенсионеров, инвалидов используется далеко не в полной мере.

Школьники и молодые специалисты зачастую не знакомы с реальной ситуацией на рынке труда. Необходимо организовать республиканский портал для информирования молодежи о профессиях и специальностях, учебных заведениях...
	Проведение ярмарки вакансий «Работу молодым»
	МЦ,

ЦЗН
	Апрель, ноябрь

	13. 
	Правительству республики нужно проработать вопрос о механизмах поощрения, в том числе материального, предприятий и организаций, участвующих в подготовке кадров, совершенствовании образовательного процесса в учебных заведениях, укреплении их материальной базы.
	Поощрять ОО по результатам подготовки к учебному году, содействовать укреплению материальной базы ОО
	Отдел образования
	В течение года

	14. 
	Измениться должны подходы к трудоустройству людей с ограниченными возможностями здоровья… Необходимо оказывать помощь в этих вопросах родителям детей-инвалидов, причем с учетом перспектив трудоустройства таких детей. 
	Проводить беседы с детьми с ОВЗ по профориентации, приглашать на классные часы   и мероприятия их родителей
	Отдел образования
	В течение года

	15. 
	Необходимо оказывать помощь в этих вопросах родителям детей-инвалидов, причем с учетом перспектив трудоустройства таких детей.
	Создать шаранскую организацию Всероссийского общества общество инвалидов
	Администрация
	В течение года

	16. 
	…ситуацией в этой сфере..

	-Реализация плана основных мероприятий муници-пального района в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах на 2015 год.

-Реализация мероприятий программы «Профилактика терроризма и экстремизма, обеспечения безопасности населения и территории муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан до 2020 года»

-Реализация мероприятий программы «Экология и природные ресурсы муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан до 2020 года»

-Реализация мероприятий программы «Снижение рисков и смягчение последствий ЧС природного и техногенного характера в муниципальном районе Шаранский район Республики Башкортостан до 2015 года»
	Администрация

	В течение года

	17. 
	При открытии новых производств и расширении действующих нужны квалифицированные кадры, а для их привлечения необходимо прежде всего решать вопрос с жильем. …
	 Предложить предприятиям земельные участки для строительства  служебного жилья, ведомственных общежитий.
	Администрация 
	1 полугодие 2015 года

	18. 
	В числе наших главных приоритетов – усиление социальной поддержки малоимущего населения. За четыре года расходы на выплату пособий, компенсаций, доплат к пенсиям, субсидий на оплату жилищно-коммунальных услуг выросли в полтора раза и достигнут к концу года 8 млрд рублей. Только на адресные социальные выплаты в связи с ростом тарифов на коммунальные услуги в бюджете республики в этом году предусмотрено свыше 700 млн рублей. Это поможет улучшить финансовое положение групп населения с низкими доходами, пенсионеров

	В 2015 году предусмотрена выплата различных пособий, компенсаций, субсидий на оплату ЖКУ на  90 миллионов рублей.


	Администрация

	

	19. 
	
	-Помощь семьям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, в оформлении социальных пособий, субсидий, адресной социальной помощи.

-Контроль за семьями, допускающими несвоевременное оформление документов на бесплатное питание, оплату за коммунальные услуги.
	Администрация
	В течение года

	20. 
	Общая заработная плата выросла почти в 1.5 раза…


	Решение о бюджете сельского поселения Шаранский сельсовет на 2015 год и плановый период 2016-2017 годы, Программа социально – экономического развития сельского поселения Шаранский сельсовет муниципального района Шаранский район Республики Башкортостан.
	Совет,Администрация
	2015-2017

	21. 
	    Обращаюсь к руководителям министерств, предприятий — вопрос справедливой оплаты труда работающих должен быть для вас наиглавнейшим
	Выполнять майские указы Президента РФ
	Совет,Администрация
	В течение года

	22. 
	Необходимо организовать систему закупа выращенной на личных подворьях продукции, причем по справедливым ценам
	Информирование и консультирование по вопросам закупа выращенной продукции, оказание консультацион-ной помощи в реализации целей и задач сельскохозяйственного сбытового потребительского кооператива «Житница»
	Минлин А.Б.

Все специалисты
	Постоянно

в течение года

	23. 
	Нужно создавать специализированные предприятия, которые будут, минуя посредников, заниматься закупом, первичной переработкой сельхозпродукции и её реализацией в торговых сетях через республиканский оптово-логистический центр. 
	Создание благоприятных информационных и организационных условий  для устойчивого  развития  сельскохозяйственного кооператива «Житница». Участие малых форм хозяйствования – лично-подсобных хозяйств и КФХ сельского поселения в республиканских и районных ярмарках.
	Администрация
СПСК «Житница»
	В течение года

	24. 
	
	Оказание консультационной помощи сельскохозяйственным организациям КФХ,ИП и

личным подсобным  хозяйствам.
	Минлин А.Б.

Все специалисты
	Постоянно

в течение года

	25. 
	Обращаю внимание органов исполнительной власти и местного самоуправления на важность тесного сотрудничества и поддержки предпринимателей, обеспечивающих занятость инвалидов, матерей с малолетними детьми, выпускников детских домов, занимающихся социальным обслуживанием населения, медицинской реабилитацией, развитием физкультуры и спорта, культурно-просветительской деятельностью. Это настоящие партнеры государства и им нужно помогать.


	Выполнение целевых индикаторов и показателей программы поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства на 2015 год.
	Совет,Администрация
	В течение года

	26. 
	
	· Проведение спортивных мероприятий среди людей с ограниченными возможностями;

· организация лыжной трассы для населения;

· организация многофункциональных спортивных площадок на территрии сельского поселения
	Администрация
	В течении года

	27. 
	
	Своевременно проводить специальную оценку условий труда, предоставить работникам СИЗ
	Отдел образования
	В течение года

	28. 
	
	Оказание консультационной помощи при прохождении аттестации по вопросам охраны труда
	Минлин А.Б.

Все специалисты
	Постоянно

в течение года

	29. 
	…необходимо обязать работодателей организовать медицинские осмотры своих работников 
	Необходимо обязать работодателей организовать медицинские осмотры своих работников

	Администрация
	В течение года



	30. 
	Наша задача – в разы увеличить долю взрослого населения , вовлеченного в непрерывное обучение
	Хор ветеранов, участие в народных университетах «третьего возраста» 
	Администрация
	В течение года



	31. 
	Сегодня нужна грамотная работа по воспитанию в обществе уважения к труженикам, повышению престижа рабочих профессий…
	Проводить классные часы, беседы, мероприятия с целью воспитания в  уважения к труженикам, повышению престижа рабочих профессий.
	Администрация
	В течение года

	32. 
	Не все знают, что второй год подряд студенты республиканских колледжей, молодые специалисты завоёвывают призовые места во всероссийских чемпионатах и конкурсах профессионального мастерства. Главам муниципалитетов, руководителям предприятий, членам Правительства необходимо встречаться с этими ребятами, поддерживать их.
	Участие в республиканском конкурсе профессионального мастерства «Лучшие из лучших».
	Администрация
	Май-июнь

	33. 
	Наступающий год отмечен особо важным общественно-политическим событием — 70-летием Великой Победы.

Необходимо достойно подготовиться к празднованию этой священной даты, отдать дань памяти и уважения ратным и трудовым подвигам советского народа. Ни один ветеран не должен остаться без внимания. Забота о каждом из них, сохранение памяти о беспримерном героизме на фронте и в тылу — наш священный долг. 
	Проводить мероприятия к 70-летию Великой победы, согласно плану администрации сельского поселения
	Администрация
	В течение года

	34. 
	
	В районной газете «Шаранские просторы», Шаранском телевидении отразить ход подготовки к празднику Победы, освещать вклад шаранцев в годы Великой Отечественной войны
	КП РБ Редакция Шаранской районной газеты; ООО «Шаранское телевидение»
	В течение года

	35. 
	
	Торжественные мероприятия п
освященные Великой Победе
	Оргкомитет,


	Май


	36. 
	
	Оформить выставки изданий на темы: «Строка, пробитая пулей» «Ради жизни на земле» «Подвиг великий и вечный».

Вечера – встречи, уроки мужества, литературно-музыкальные композиции, краеведческие часы на темы: «Человек на фронте – просто солдат» «Мой край не обошла война…»«Дорогами Великой Отечественной» «Мужество останется в веках»
	 МБОУ СОШ №1,2.с.Шаран,

с.Наратасты
	В течение года

	
	
	
	
	

	37. 
	Не забывать при этом и о ветеранах, людях отдавших родным предприятиям, организациям, крестьянскому труду десятки лет безупречной работы…
	Организовать и провести тематические вечера  на темы: «Чтобы старость была в радость», «Нам года не беда», «Осень жизни – прекрасная пора», «Мы рады приветствовать вас»
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